Consulenti del Lavoro

@BRIDGE

LA MODULARITA IN EVOLUZIONE

‘(5 Norma Lavoro

eBridge Lavoro e un software modulare nato per supportare i consulenti del lavoro, i commer-
cialisti e le aziende nell'amministrazione del personale e nella gestione di paghe e contributi.

La modularita di eBridge Lavoro consente la gestione mirata delle peculiarita del settore, quali I'edilizia,
i lavoratori dello spettacolo, i lavoratori agricoli, i lavoratori marittimi, i lavoratori a domicilio e le colla-
borazioni coordinate e continuative, ecc.

Consente inoltre di scegliere il layout di stampa del Libro Unico del Lavoro tra una gamma di 6 layout
diversi pensati per venire incontro a tutte le esigenze degli studi professionali.

eBridge Lavoro ¢ un software completo, affidabile, semplice e costantemente aggiornato che con-
sente di affrontare tutte le problematiche dettate dalla complessa normativa vigente grazie anche ad i
numerosi automatismi e funzionalita.

Un'interfaccia semplice ed intuitiva consente anche, al personale meno esperto, di operare agevolmente
con un foglio presenze precompilato attraverso il quale si elimina ogni possibilita di errore.

eBridge Lavoro consente di lavorare con piu videate aperte, pertanto e possibile consultare qualsiasi
informazione contemporaneamente alla elaborazione della busta paga.

Moduli di Gestione del personale ® Gestione Parasubordinati
eBridge Lavoro Gestione Agricoli e Budget del Personale e Statistiche
9 Delega F24 telematica e Scadenze periodiche
Modello 770 e Comunicazione agli Enti
Casse Edili e Cassa Marittima

Lavoratori a Domicilio

UNIEMENS Mensilizzazione Telematica
Gestione presenze / Libro unico
Lavoratori dello Spettacolo
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